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Le Laboratoire Olivier est un 
opérateur de santé au service des 
prescripteurs, des collectivités et 
des patients. Ayant notre centre 
névralgique à Fernelmont, nous 
sommes actifs depuis plus de 40 
ans en Belgique francophone. 
Notre organisation qui emploie 
quelque 270 collaborateurs est 
présente partout en Wallonie par 
le biais de dizaines de centres de 
prélèvements et de 5 laboratoires 
de proximité situés à Woluwé, Liège, 
Nivelles, Tenneville et Ghislenghien.

Qualité, rapidité, disponibilité et 
support médical forment le carré 
gagnant de nos laboratoires.

Notre développement se veut 
durable en ayant le souci des enjeux 
environnementaux, de l’intégration 
du personnel et de la responsabilité 
sociale.

MISSION :

Votre mission principale est de réaliser des prélèvements 
chez des patients dans le respect des règles d’hygiène 
et de sécurité. Ces prélèvements sont réalisés, dans nos 
centres de prélèvements,en fonction des procédures en 
vigueur au sein du laboratoire.

A ce titre, vous assurez la réalisation des tâches suivantes : 

  Réaliser des prélèvements sanguins et 
bactériologiques 

  Veiller à la sécurité physique et à la 
santé du patient 

  Informer et conseiller le patient

(M/F/X) pour la région d’Arlon



Intéressé(e) ? jobs@labolivier.eu
Date limite de candidature le 02.03.2026

Un.e technicien.ne en chimieInfirmier.ère préleveur.euse 
(M/F/X) pour la région d’Arlon

2

 Un contrat à durée indéterminée 
sur notre site d’Arlon.

 Divers avantages sociaux tels 
qu’une assurance DKV, une 
assurance groupe, des chèques 
repas, des écochèques en fin 
d’année et l’intervention dans les 
frais de déplacement selon les 
règles du secteur.

OFFRE

PROFIL

Vous remplissez les conditions suivantes :

       Être titulaire du diplôme de baccalauréat en  
         soins infirmiers (niveau A1 ou A2).

       Avoir une présentation soignée ainsi qu’une    
         expérience pertinente en prélèvements.

       Développer des contacts internes et  
         externes de manière à promouvoir l’image  
         du laboratoire.

       Être capable de travailler de manière  
         autonome, méthodique et ordonnée en  
         tenant compte des priorités et des délais  
         et en se conformant aux règles et aux  
         procédures internes. 


